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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 295/20:

Estabelece o Regime Juridico da Protecgdo Social Obrigatéria dos
Trabalhadores, por Conta de Outrem, de Actividades Econémicas
Geradoras de Baixos Rendimentos, nomeadamente os trabalhado-
res agricolas, das pescas e das pequenas actividades econémicas.
— Revoga o artigo 8.° do Decreto Presidencial n.® 227/18, de 27 de
Setembro.

Despacho Presidencial n.” 166/20:

Autoriza a despesa ¢ a abertura do Procedimento de Concurso
Limitado por Prévia Qualificagdo, em fungdo do critério do valor,
para a aquisigdo dos servigos para a acessibilidade das Bacias
Interiores de Kassanje, e delega competéncia ao Presidente do
Conselho de Administragdo da Agéncia Nacional de Petréleo, Géas
¢ Biocombustiveis (ANPG) para a aprovagdo das pegas do procedi-
mento concursal, nomeagdo da Comissdo de Avaliagdo, verificagdo
da validade e legalidade de todos os actos praticados no dmbito do
referido Procedimento, adjudicagdo da proposta para a celebragdo
do Contrato, incluindo a assinatura do mesmo.

Despacho Presidencial n.” 167/20:

Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Contratagdo
Simplificada, pelo critério material, para a aquisi¢do de servigos e
de material de testagem de apoio a Pandemia COVID-19, para a
Clinica Girassol, no valor de Kz: 3 250 000 000,00, equivalente a
USD 5000 000,00, e delega competéncias ao Presidente do Conselho
de Administragdo da SONANGOL-E.P. para a aprovagdo das pegas
do procedimento, verificagdo da validade e legalidade de todos os
actos praticados no dmbito do referido Procedimento, incluindo a
celebragdo do Contrato.

Ministério das Obras Publicas

e Ordenamento do Territério

Decreto Executivo n.’ 266/20:
Aprova o Regulamento Intemo da Direcgdo Nacional de Gestdo
Fundiéria e Habitagdo deste Ministério. — Revoga toda a legislagdo
que contrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.° 267/20:
Aprova o Regulamento Interno da Direc¢éo Nacional do Ordenamento
do Territorio e Urbanismo deste Ministério. — Revoga toda a legis-
lagdo que contrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 268/20:
Aprova o Regulamento Interno da Direcgdo Nacional de Obras de
Engenharia deste Ministério. — Revoga toda a legislagdo que con-
trarie o disposto no presente Decreto Executivo.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 295/20
de 18 de Novembro

Encontrando-se a Protecgdo Social Obrigatéria numa
fase de desenvolvimento e consolidagdo, ha a necessidade
de se proceder ao alargamento da cobertura pessoal aos tra-
balhadores, por conta de outrem, inseridos nas actividades
econdmicas geradoras de baixos rendimentos, nomeada-
mente os trabalhadores agricolas, das pescas e das pequenas
actividades, no ambito das quais a média mensal da massa
salarial total dos trabalhadores ndo ultrapasse 20 salarios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da Agricultura.

Atendendo ao disposto no n.° 1 do artigo 59.° da Lei n.° 7/04,
de 15 de Outubro, de Bases da Protecgdo Social;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢@o da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o Regime Juridico da
Protecgdo Social Obrigatéria dos Trabalhadores, por Conta
de Outrem, de Actividades Econémicas Geradoras de
Baixos Rendimentos, nomeadamente os trabalhadores agri-
colas, das pescas e das pequenas actividades econdmicas, no
ambito das quais a média mensal da massa salarial total dos
trabalhadores envolvidos, nessa actividade, ndo ultrapasse
20 sal4rios minimos nacionais, com referéncia ao Sector da
Agricultura.
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ARTIGO 2.°
(Ambito)

1. Sdo abrangidos pelo Regime da Protecgdo Social
Obrigatéria dos trabalhadores por conta de outrem, com as
especificidades previstas no presente Diploma, os trabalha-
dores que, sob a autoridade e subordinag@o a uma entidade
empregadora, pessoa singular ou colectiva, prestadas em
exploragdes organizadas em empresas agricolas, das pescas
€ comerciais, no ambito das quais a média mensal da massa
salarial total dos trabalhadores néo ultrapasse até 20 salarios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da Agricultura,
designadamente as que:

a) Exercem actividades agricolas ou equiparadas, em
exploragdes que tenham por objecto principal
a produgdo agricola, a silvicultura, a pecudria,
horto-fruticultura, floricultura, avicultura e api-
cultura, e em actividades agricolas, ainda que a
terra tenha uma fungdo de mero suporte de insta-
lagdes, as quais sdo equiparadas a actividades e
exploragdes agricolas;

b) Exercem actividade profissional na pesca local
e costeira sob autoridade de um armador de
pesca ou do seu representante, bem como os
proprietarios de embarcagdes de pesca local
e costeira, que integrem o rol de tripulagdo e
exergam efectiva actividade profissional nestas
embarcagdes, bem como as actividades conexas,
nomeadamente de conservagdo do peixe;

¢) Exercem pequenas actividades econdémicas comer-
ciais ou de servigos.

2. Para efeitos do disposto no presente Diploma, ndo sdo
abrangidos os seguintes trabalhadores:

a) Os trabalhadores que exergam a respectiva acti-
vidade em exploragdes ou empresas, no ambito
das quais a média mensal da massa salarial
total dos trabalhadores ultrapasse 20 salarios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da
Agricultura;

b) Aqueles que, sendo membros da familia, desen-
volvem a sua actividade remunerada ou ndo
remunerada, no &ambito de exploragdes ou
empresas familiares, sem terem uma relagdo
de subordinag¢do ou analoga a do contrato de
trabalho e, ainda, cujos produtos se destinem
predominantemente ao consumo da familia sem
estarem sujeitos a qualquer transac¢do comer-

cial.
CAPITULO I
Relagdo Juridica de Vinculagdo e Contribuigdo
ARTIGO 3°
(Inscrigéio)

1. A inscri¢do da entidade empregadora e dos trabalha-
dores ¢ feita, obrigatoriamente, nos 60 dias ap6s o inicio da
actividade junto da Entidade Gestora da Protecg¢do Social
Obrigatéria.

2. A inscrigdo dos trabalhadores por conta de outrem é da
responsabilidade do empregador.

ARTIGO 4.°
(Documentos para a inscrigio)

1. No acto da inscrig@o, a entidade empregadora, pessoa
singular, deve apresentar a copia do Bilhete de Identidade.

2. A entidade empregadora, pessoa colectiva, deve apre-
sentar os documentos de identificag@o fiscal da empresa e o
Bilhete de Identidade ou qualquer documentagéo valida do
seu representante legal.

3. Para a inscri¢do do trabalhador, a entidade empre-
gadora deve apresentar a copia do Bilhete de Identidade
do mesmo ou qualquer outro documento de identificagdo
pessoal valido, bem como copia dos documentos de identifi-
cagdo dos dependentes, caso existam.

4. No caso de estrangeiro residente, a entidade emprega-
dora deve apresentar copia do documento de identificagdo
equivalente.

5. Ndo obstante o previsto nos n.* 3 e 4 do presente
artigo, na falta de documentag@o pessoal, a inscrigdo é feita
provisoriamente, ficando a Entidade Empregadora obrigada
a regularizar a situa¢do no prazo maximo de 12 meses, a
contar da data de inscrig@o.

6. As regras estabelecidas no presente artigo sdo igual-
mente aplicaveis as inscrigdes feitas ao abrigo do regime
juridico geral de vinculagdo e de contribuigdo da Protecgdo
Social Obrigatdria.

ARTIGO 5.°
(Obrigacio de comunicar)

1. Sempre que uma entidade empregadora estabelega
uma relag@o juridico-laboral com um trabalhador ja inscrito
fica obrigada a comunicar o inicio de actividade a Entidade
Gestora da Protecg@o Social Obrigatoria.

2. A entidade empregadora fica ainda obrigada a comu-
nicar a Entidade Gestora da Protecgdo Social Obrigatdria a
modificagdo do contrato de trabalho de que resulte a suspen-
sd0 ou cessagdo da obrigagdo contributiva, 30 dias apés a
verificagdo do facto.

3. Além das obrigagdes referidas nos niimeros anteriores,
as entidades empregadoras devem ainda informar:

a) A alteragdo de quaisquer dos elementos relativos a
sua identificag@o, incluindo os estabelecimentos,
bem como o inicio, suspensdo ou cessagdo da
actividade;

b) As situagdes de trabalhadores ndo inscritos no
Sistema de Protecgdo Social Obrigatéria ou
relativamente aos quais ndo estejam a ser pagas
contribuigdes.

ARTIGO 6.°
(Obrigagio contributiva)

1. Os trabalhadores, bem como os respectivos emprega-
dores abrangidos pelo presente Diploma estdo sujeitos ao
pagamento de contribui¢des mensais.
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2. Os trabalhadores que exergam uma actividade a
tempo parcial devem declarar, para efeitos de contribui¢des
a Protecgdo Social Obrigatéria, o valor minimo correspon-
dente a um saldrio minimo nacional, com referéncia ao
Sector da Agricultura.

ARTIGO 7.°
(Taxa contributiva)

1. A taxa contributiva relativa ao presente regime é cor-
respondente a:

a) 4% para a Entidade Empregadora;
b) 1,5% para o trabalhador.

2. Sem prejuizo do previsto no niimero anterior, as enti-
dades empregadoras abrangidas pelo presente Diploma
podem optar pelo regime geral dos trabalhadores por conta
de outrem.

ARTIGO 8°
(Base de incidéncia contributiva)

1. Considera-se base de incidéncia contributiva a remu-
neragdo iliquida do trabalhador, nomeadamente todas as
prestagdes pecunidrias que, nos termos da relag@o juridico-
-laboral, sdo devidas pelas entidades empregadoras.

2. No caso dos trabalhadores que aufiram parte da remu-
neragdo em espécie, esta deve ser referenciada em dinheiro,
para efeito de base de incidéncia contributiva.

3. Néo integram a base de incidéncia contributiva as
prestagdes pecunidrias ndo abrangidas pelo regime geral dos
trabalhadores por conta de outrem, nos termos do n.° 3 do
artigo 13.° do Decreto Presidencial que estabelece o Regime
Juridico da Vinculagdo e de Contribuigdo da Protecgdo
Social Obrigatoria.

ARTIGO 9.°
(Pagamento das contribuigdes)

1. O pagamento das contribuigdes, quer as devidas pelo
empregador, como as respeitantes ao trabalhador, é da res-
ponsabilidade da entidade empregadora, devendo esta fazer
o desconto no momento da elaboragdo da folha de registo de
remuneragoes.

2. As contribui¢gdes sao pagas mensalmente, através
da liquidagd@o da guia de pagamento, até ao dia 10 do més
seguinte aquele a que as contribuig¢des dizem respeito.

3. As entidades empregadoras podem solicitar junto da
Entidade Gestora da Protecgdo Social Obrigatéria, periodo
diferente para o cumprimento da obrigag¢do contributiva, ndo
devendo aquele ultrapassar 180 dias.

4. A obrigagdo contributiva extingue-se apenas no
momento em que for completado o pagamento.

5. O trabalhador deve recorrer a todos os meios expedi-
tos junto do empregador e da Entidade Gestora da Protecgdo
Social Obrigatéria, com vista a assegurar o pagamento das
contribui¢des nos prazos estabelecidos.

CAPITULO III
Prestagdes Sociais

_ ARTIGO 10°
(Ambito de aplicagiio material)

O ambito de aplicagdo material do presente Regime com-
preende a protecg@o na eventualidade da invalidez, velhice e
morte.

ARTIGO 11.°
(Prazo de garantia)

1. O prazo de garantia para aceder ao direito as presta-
¢oes € de 180 meses seguidos ou interpolados.

2. Os trabalhadores abrangidos pelo presente Diploma
s6 podem habilitar-se as prestagdes sociais apds o cumpri-
mento do prazo de garantia referido no niimero anterior.

3. Os trabalhadores que ndo completem os prazos de
garantia para o acesso as prestagdes diferidas, nomeada-
mente a pensdo de invalidez, de velhice e o subsidio por
morte, podem solicitar o resgate das contribuigdes efec-
tuadas, nos termos a estabelecer por Decreto Executivo do
Titular do Departamento Ministerial responsavel pela Area
da Protecg@o Social Obrigatoria.

ARTIGO 12.°
(Calculo, condigdes de atribuicédo e duracido das prestagdes)

1. As prestagdes que integram o ambito material do
presente Regime estdo sujeitas ao calculo, condigdes de atri-
buicdo e duragdo nos mesmos termos e condigdes previstos
no Regime Geral dos Trabalhadores por Conta de Outrem.

2. O direito ao acesso as prestagdes que integram o
ambito material do presente Regime esta sujeito ao cumpri-
mento da inscri¢do e ao pagamento das contribuigdes.

ARTIGO 13°
(Direitos adquiridos e portabilidade)

1. A cessagdo do exercicio da actividade dos traba-
lhadores abrangidos pelo presente Diploma determina a
correspondente cessagdo do enquadramento neste Regime,
sendo garantidos os direitos adquiridos, nos termos previstos
na legislagdo em vigor sobre a matéria, bem como a portabi-
lidade das contribui¢des em caso de mudanga para quaisquer
dos regimes previstos na Protec¢do Social Obrigatodria.

2. Aos trabalhadores que anteriormente tenham estado
abrangidos por outros regimes sdo garantidos os direitos
adquiridos e a portabilidade das contribuigdes para efeitos
do presente Diploma.

3. A cessagdo do exercicio da actividade do trabalha-
dor ndo prejudica a manutengdo da vinculagdo a Protecgdo
Social Obrigatéria decorrente do acto de inscrig@o.

CAPITULO IV
Procedimentos e Sangdes
ARTIGO 14.°

(Procedimentos administrativos e prazos)
1. Salvo disposigdes constantes no presente Diploma sobre
a matéria, sdo observados os procedimentos administrativos e
os prazos estabelecidos no Regime Geral dos Trabalhadores
por Conta de Outrem, quanto ao pagamento das contribui-

¢Oes, requerimento e caducidade das prestagdes.
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2. As matérias relativas a modificagdo, cessagdo e extin-
¢d0 das prestagdes do Regime dos Trabalhadores por Conta
de Outrem aplicam-se aos trabalhadores abrangidos pelo
presente Diploma.

ARTIGO 15.°
(Contravengdes)
S@o aplicaveis ao regime previsto no presente Diploma o
regime das contravengdes e das multas estabelecidas para o
regime geral dos trabalhadores por conta de outrem.

CAPITULOV
Disposic¢des Finais e Transitorias
ARTIGO 16.°
(Regime subsididrio)

E aplicavel subsidiariamente ao regime previsto no pre-
sente Diploma as disposigdes legais que regulam o Regime
de Protecgdo Social Obrigatéria dos Trabalhadores por
Conta de Outrem.

ARTIGO 17.°
(Acumulagio)

Nao pode, em simultdneo, um trabalhador inscrito e
enquadrado no Regime da Protecgdo Social Obrigatoria
por Conta de Outrem, por Conta Prépria ou qualquer outro
regime, estar inscrito € enquadrado no presente Regime.

ARTIGO 18.°
(Revogacio)

E revogado o artigo 8.° do Decreto Presidencial n.° 227/18,
de 27 de Setembro.

ARTIGO 19.°
(Regularizagio)

As entidades empregadoras abrangidas pelo presente
Diploma e que ja exergam a sua actividade devem, no prazo
de 180 dias, regularizar a sua situag¢@o de inscri¢do e con-
tribui¢do junto da Entidade Gestora da Protecgdo Social
Obrigatéria, ficando isentas de juros e multas, findo o res-
pectivo prazo.

ARTIGO 20.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e apli-
cagdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 21.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 30 de
Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoA0o MANUEL GONGALVES
LOURENGO.

Despacho Presidencial n.° 166/20
de 18 de Novembro

Considerando que o pleno funcionamento da Agéncia
Nacional de Petréleo, Gés e Biocombustiveis requer a cria-
¢do das condigdes necessarias para a sua operacionalizagdo;

Havendo a necessidade de se proceder a aber-
tura do Procedimento de Concurso Limitado por Prévia
Qualificagdo, em fungdo do critério do valor, tendo por fun-
damento a aquisi¢do de servigos para a acessibilidade das
bacias interiores dentro da Bacia de Kassanje;

O Presidente da Repiiblica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com o
n.° 1 do artigo 24.° e artigo 35.°, ambos da Lei n.° 9/16, de 16
de Junho — Lei dos Contratos Publicos, e com a alinea a) do
n.° 1 do Anexo X, actualizado pelo n.° 14 do artigo 10.° do
Decreto Presidencial n.° 141/20, de 21 de Maio, que aprova
as Regras de Execugao do Orgamento Geral do Estado para
o Exercicio Econémico de 2020, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e a abertura do Procedimento
de Concurso Limitado por Prévia Qualificagdo para a aqui-
sigdo dos servigos para a acessibilidade das Bacias Interiores
de Kassanje.

2. Ao Presidente do Conselho de Administragdo da
Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis
(ANPG) é delegada competéncia para a aprovagdo das pegas
do procedimento concursal, nomeag¢do da Comissdo de
Avaliagdo, verificagdo da validade e legalidade de todos os
actos praticados no dambito do referido Procedimento, adju-
dicagdo da proposta para a celebrag@o do Contrato citado no
ponto anterior, incluindo a assinatura do mesmo.

3. As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagdo e
aplicagdo do presente Despacho Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Reptiblica.

4. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicag@o.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Novembro de 2020.

O Presidente da Reptiblica, JoA0 MANUEL GONGALVES
LoURENGO.

Despacho Presidencial n.° 167/20
de 18 de Novembro

Considerando a necessidade de aquisi¢do de material de
testagem de apoio a Pandemia COVID-19, para a Clinica
Girassol, de modo a assegurar que ndo haja ruptura de stock
de consumiveis e reagentes para a testagem dos pacientes
em rastreio e em banco de urgéncia;

Havendo a necessidade de se proceder a abertura do
Procedimento de Contratagdo Simplificada, em funcdo do
critério material, por motivos de urgéncia imperiosa;
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O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituigdo da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 22.° e artigo 35.°, ambos da Lei
n.° 9/16, de 16 de Junho — Lei dos Contratos Publicos, e
com a alinea a) do n.° 1 do Anexo X do Decreto Presidencial
n.° 141/20, de 21 de Maio, que aprova as Regras de Execugdo
do Orgamento Geral do Estado para o Exercicio Econdmico
de 2020, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e a abertura do Procedimento
de Contratagdo Simplificada, pelo critério material, para a
aquisi¢do de servigos e de material de testagem de apoio a
Pandemia COVID-19, para a Clinica Girassol, no valor de
Kz: 3 250 000 000,00 (trés mil milhdes duzentos e cinquenta
milhdes de Kwanzas), equivalente a USD 5 000 000,00 (cinco
milhdes de ddlares dos Estados Unidos da América).

2. Ao Presidente do Conselho de Administragdo da
SONANGOL-E.P. sdo delegadas competéncias para a apro-
vagdo das pegas do procedimento, verificagdo da validade e
legalidade de todos os actos praticados no ambito do proce-
dimento e celebragdo do referido Contrato.

3. O Conselho de Administragado da SONANGOL-E.P.
deve assegurar os recursos financeiros para a execugdo do
Contrato, bem como reportar ao Ministério das Finangas,
enquanto Departamento Ministerial responsével pelo Sector
de Finangas Piblicas, a conclusdo do procedimento.

4. As davidas e omissdes suscitadas da interpretagdo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicagdo.

Publique-se.
Luanda, aos 16 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
LOURENGO.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Decreto Executivo n.° 266/20
de 18 de Novembro

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura € o
funcionamento da Direcgdo Nacional de Gestdo Fundiaria
e Habitagdo, a que se refere o artigo 20.° do Estatuto
Orgénico do Ministério das Obras Publicas e Ordenamento
do Territério;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢gdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Organico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territorio, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgdo Nacional
de Gestao Fundidria e Habitagdo do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territdrio, anexo ao presente
Decreto Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislago que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Dividas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publicag@o.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Novembro de 2020.
O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL DE GESTAO
FUNDIARIA E HABITACAO

CAPITULO I
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizagdo e funcionamento da Direc¢do Nacional de Gestdo
Fundiaria e Habitagdo do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

A Direcg@o Nacional de Gestdo Fundiaria e Habitagdo
¢é o servigo executivo do Ministério responsavel pela elabo-
ragdo, revisdo e acompanhamento da execugdo da politica
nacional de terras, gestdo fundiaria, bem como a coordena-
¢do das politicas da habitagdo.

ARTIGO 3.
(Competéncias)

No ambito do artigo 20.° do Estatuto Organico do
Ministério das Obras Publicas € Ordenamento do Territ6rio,
a Direcgdo Nacional de Gestao Fundiéria e Habitagdo tem as
seguintes competéncias:

a) Elaborar os seus planos anuais e plurianuais de
investimento e actividades;

b) Elaborar ou promover de forma coordenada estu-
dos e projectos de gestdo fundiaria e habitagdo
e assegurar em coordenagdo com os demais
organismos do Estado a sua conservagdo e
observagao;
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¢) Preparar os processos de contratagdo publica no
ambito da sua actividade e submeté-los ao Gabi-
nete de Gestdo de Contratos;

d) Propor medidas de politica de gestdo fundiaria,
cadastro e habitagdo;

e) Propor orientagdes metodoldgicas de aplicagdo
da politica nacional de terras, gestdo fundiaria,
cadastro e habitagdo;

) Propor as directrizes nacionais para a gestao e regu-
larizagdo fundidria a serem executadas pelas
Administragoes Locais;

2) Propor mecanismos de obtengdo de mais-valia fun-
diéria por meio de instrumentos urbanisticos, em
coordenag@o com os demais 6rgdos competentes;

h) Propor normas e metodologias relativas ao cadas-
tro e a gestdo fundiaria, com base no uso de
sistemas de informag@o geogréfica;

i) Colaborar com as demais entidades competentes na
realizagdo dos trabalhos de investigagdo cienti-
fica e técnica no dominio da gestdo fundiaria e
do cadastro;

j) Participar na elaborag@o e implementagdo de normas
sobre a divisdo politica e administrativa do Pais;

k) Propor e revisar o quadro legal da habitagdo, bem como
o Regulamento Geral de Edificagdes Urbanas;

1) Colaborar com as demais entidades competentes na
realizagdo de trabalhos de investigagdo cientifica
e técnica no dominio da habitagdo;

m) Orientar a execugdo dos programas de construgdo da
habitagdo, bem como assegurar a sua fiscalizagdo;

n) Propor medidas para estimular a produgdo
habitacional pelo sector privado e orientar
metodologicamente a auto-construgdo dirigida/
assistida de habitagdes;

o) Propor medidas de politica de gestdo, administra-
¢do, conservagdo, alienagdo e manutengdo do
parque imobiliario do Estado;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizagio e Funcionamento
ARTIGO 4.°
(Estrutura orgénica)
A Direcgdo Nacional de Gestdo Fundiaria e Habitagdo
tem a seguinte estrutura:
a) Departamento de Gestdo Fundidria;
b) Departamento de Habitag&o.
ARTIGO 5.°
(Competéncias do Director)
1. A Direcgdo Nacional de Gestdo Fundiaria e Habitagao
¢ dirigida por um Director Nacional a quem compete:
a) Dirigir e coordenar as tarefas da Direcgdo Nacio-
nal de Gestdo Fundiaria e Habitagdo;
b) Garantir o cumprimento das orientagGes definidas
superiormente;
¢) Programar, orientar e coordenar as actividades da
Direcgéo;

d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatério
das actividades desenvolvidas;

e) Propor a deslocagdo de funcionarios da Direcgdo
em objecto de servigo dentro e fora do Pais;

f) Assegurar a ligagdo da Direcg@o Nacional de Gestdo
Fundiaria e Habitagdo com os outros servigos do
Ministério;

g) Propor e emitir pareceres sobre nomeagdes, €xo-
neragdes, transferéncias internas do pessoal da
Direcgdo, bem como o seu desempenho;

h) Exercer o poder disciplinar em relagdo ao pessoal
da Direcgéo;

i) Propor superiormente as alteragdes que julgar
necessarias ao presente Regulamento;

J) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinagao superior.

ARTIGO 6.
(Departamento de Gestido Fundidria)
1. O Departamento de Gestdo Fundiéria tem as seguin-
tes competéncias:

a) Elaborar os seus planos anuais e plurianuais de
investimento;

b) Preparar os processos de contratagdo publica no
ambito da sua actividade e submeté-los ao Gabi-
nete de Gestdo de Contratos;

¢) Propor medidas de politica de gestdo fundiaria,
cadastro e habitagdo;

d) Propor as directrizes nacionais para a gestdo e
regularizagdo fundidria a serem executadas
pelas administra¢des locais;

e) Propor mecanismos de obtengado de mais-valia fun-
diéria por meio de instrumentos urbanisticos, em
coordenagdo com demais Orgdos competentes;

f) Propor normas e metodologias relativas ao cadastro
e a gestdo fundiaria com base no uso de sistemas
de informagéo geografica;

g) Colaborar com as demais entidades competentes
na realizagdo dos trabalhos de investigagdo cien-
tifica e técnica no dominio da gestao fundiéria e
do cadastro;

h) Participar na elaboragdo e implementag@o de nor-
mas sobre a divisdo politica e administrativa;

i) Propor e revisar o quadro legal da habitagdo, bem como
o Regulamento Geral de Edificagdes Urbanas;

j) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinagao superior.

2. O Departamento de Gestdo Fundidria ¢ dirigido por
um Chefe de Departamento.
ARTIGO 7.°
(Departamento de Habitacdo)
1. O Departamento de Habitagdo tem as seguintes
competéncias:

a) Colaborar com as demais entidades competentes
na realizagdo de trabalhos de investigag@o cien-
tifica e técnica no dominio da habitagéo;
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b) Orientar a execugdo dos programas de construgdo da
habitagdo, bem como assegurar a sua fiscalizag@o;

¢) Propor medidas para estimular a produgdo
habitacional pelo sector privado e orientar
metodologicamente a auto-construgdo dirigida/
assistida de habitagdes;

d) Propor medidas de politica de gestdo, administra-

¢do, conservagdo, aliena¢do e manutengdo do

ARTIGO 9.°
(Organigrama)

O organigrama da Direcgédo Nacional de Gestdo Fundiaria
€ o que consta do Anexo II ao presente Regulamento, sendo
dele parte integrante.

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

ANEXO 1
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 8.°
do Regulamento Interno que antecede

parque imobiliario do Estado; G;:,];:,.de Carreira Categoria/Cargo N{':E::.: ¢
e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por Direcgioe | Direcgdo | Director Nacional !
Chefi
lei ou determinadas superiormente. o Chefia Chefe de Departamento 2
. L. Assessor Principal
2. O Departamento de Habitagao € dirigido por um Chefe 1 Assessor
de Departamento. Técnico Assessor
ARTIGO 82° Superior Técnico Superior Principal 6
(Quadro de pessoal) Técnico Superior de 1.* Classe
. N . - . Técnico Superior de 2.* Classe
O pessoal da Direcgao Nacional de Gestdo Fundiaria e Técnico Técnico .
Habitagdo € o constante do Anexo [ ao presente Regulamento, Administrativo Administrativo
sendo dele parte integrante. Total 12
ANEXO II
Organigrama a que se refere o artigo 9.° do Regulamento Interno que antecede
DIRECTOR
NACIONAL
CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE e b L
HABITACAO GESTAO
FUNDIARIA

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

Decreto Executivo n.° 267/20
de 18 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territdrio
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
o funcionamento da Direcgdo Nacional do Ordenamento
do Territério e Urbanismo, a que se refere o artigo 21.°
do Estatuto Organico do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢gdo da Republica de Angola, conjugado com o

artigo 24.° do Estatuto Orgédnico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovagio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgao Nacional
do Ordenamento do Territério e Urbanismo do Ministério
das Obras Publicas e Ordenamento do Territério, anexo ao
presente Decreto Executivo sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.
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ARTIGO 32
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagdo.
Publique-se.

Luanda, aos 18 de Novembro de 2020.
O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONAL DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E URBANISMO

CAPITULO I
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de
organizagdo e funcionamento da Direcgdo Nacional do
Ordenamento do Territério e Urbanismo do Ministério das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.

ARTIGO 2°
(Natureza)

A Direcgdo Nacional do Ordenamento do Territério e
Urbanismo € o servigo executivo do Ministério responsavel
pela promogdo da elaboragdo, da revisdo e acompanha-
mento da execugdo da Politica Nacional do Ordenamento do
Territério e Urbanismo.

ARTIGO 3°
(Competéncias)

No ambito do artigo 21.° do Estatuto Orgéanico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio,
a Direcgdo Nacional do Ordenamento do Territério e
Urbanismo tem as seguintes competéncias:

a) Propor medidas de politica do ordenamento do
territério e urbanismo;

b) Elaborar ou promover de forma coordenada estu-
dos e projectos do ordenamento do territorio e
urbanismo, em articulagdo com os demais orga-
nismos do Estado;

¢) Propor orientagdes metodoldgicas de aplicagdo da
Politica Nacional do Ordenamento do Territério
e do Urbanismo (PNOTU);

d) Preparar processos de contratagdo publica no
ambito da sua actividade e submeté-los ao Gabi-
nete de Gestdo de Contratos;

e) Propor e revisar o quadro legal do ordenamento do
territorio e do urbanismo;

f) Propor as normas e metodologias de elaboragdo e
avaliagdo técnica dos planos do ordenamento
urbano e rural do territério urbanistico;

g) Orientar metodologicamente a elaboragdo das
Principais Opg¢oes de Ordenamento do Territorio
Nacional (POOTN);

h) Elaborar o Relatério sobre o Estado do Ordena-
mento do Territério Nacional (REOTN), com
vista a avaliagdo do grau de execug¢do das Prin-
cipais Opgdes do Ordenamentos do Territorio
Nacional (POOTN);

i) Desenvolver sistemas de monitorizagdo dos indi-
cadores urbanos e promover a divulgagdo de
informagdo sobre o estado do ordenamento do
territério e do urbanismo;

J) Colaborar com as demais entidades competentes na
realizagdo dos trabalhos de investigagdo cien-
tifica e técnica no dominio do ordenamento do
territorio e urbanismo;

k) Promover a participagdo dos cidaddos e das institui-
¢Oes na definigdo e execugdo da Politica Nacional
do Ordenamento do Territ6rio e Urbanismo;

) Organizar e manter permanentemente actualizado
o0 arquivo central dos planos de Ordenamento do
Territério, Urbanisticos e do Ordenamento Rural;

m) Promover a avaliagdo técnica dos estudos, planos
e projectos sujeitos a aprovagao;

n) Promover a articulag@o das politicas sectoriais com
as principais opgdes de ordenamento do territo-
rio e de desenvolvimento urbano;

o) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO I
Organizagéo
ARTIGO 4.°
(Estrutura orgénica)
A Direcgdo Nacional do Ordenamento do Territério e
Urbanismo tem a seguinte estrutura:
a) Departamento de Ordenamento do Territdrio;
b) Departamento de Urbanismo.

ARTIGO 5.°
(Competéncias do Director)
1. A Direcgdo Nacional do Ordenamento do Territério
e Urbanismo ¢ dirigida por um Director Nacional a quem
compete:
a) Dirigir e coordenar as tarefas da Direcgdo Nacio-
nal do Ordenamento do Territorio e Urbanismo;
b) Garantir o cumprimento das orienta¢des definidas
superiormente;
¢) Programar, orientar e coordenar as actividades da
Direcgdo;
d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio
das actividades desenvolvidas;
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e) Propor a deslocagdo de funcionarios do Gabinete
em objecto de servigo dentro e fora do Pais;

f) Assegurar a ligagdo da Direc¢do Nacional do
Ordenamento do Territério e Urbanismo com os
outros servigos do Ministério;

2) Propor e emitir pareceres sobre nomeagdes, exo-
neragdes, transferéncias internas do pessoal da
Direcgdo, bem como o seu desempenho;

h) Exercer o poder disciplinar em relagdo ao pessoal
da Direcgéo;

i) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
funcionarios sob sua dependéncia;

j) Assinar toda a correspondéncia da Direcgao;

k) Propor superiormente as alteragdes que julgar
necessarias ao presente Regulamento;

1) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Ordenamento do Territério)

1. O Departamento de Ordenamento do Territorio tem as
seguintes competéncias:

a) Promover a elaboragdo e avaliagdo técnica de
planos de ordenamento do territério gerais e par-
ciais, assim como a organizagdo do expediente
relativo a sua aprovagio;

b) Propor as normas e caracteristicas que deverdo
informar os planos e as metodologias de imple-
mentagdo do planeamento territorial;

¢) Colaborar com as demais entidades competentes
na realizagdo de estudos de investigagdo relati-
vos ao ordenamento do territorio;

d) Proceder a recolha, sistematizagao e disponibiliza-
¢do da informagéo para a defini¢do da politica de
desenvolvimento territorial;

e) Proceder a actualizagdo permanente do arquivo
referente aos planos de ordenamento territorial
e criar uma base de dados de informagéo terri-
torial;

/) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Ordenamento do Territério € diri-
gido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7.°
(Departamento de Urbanismo)

1. O Departamento de Urbanismo tem as seguintes
competéncias:

b) Promover a avaliagao técnica dos estudos, planos e
projectos sujeitos a aprovagdo do Ministro, nos
termos da lei;

¢) Propor as normas e caracteristicas que informa os
planos e as tecnologias de planeamento urbanis-
tico e ordenamento rural;

d) Colaborar com as demais entidades competentes
na realizag@o de estudos de investigagdo relati-
vos ao planeamento urbanistico e ordenamento
rural;

e) Proceder a recolha, sistematizagdo e disponibili-
zagdo da informagdo para a complementaridade
da politica de planeamento urbanistico e ordena-
mento rural;

f) Proceder a criagdo de uma base de dados e actua-
lizagdo permanente do arquivo referente aos
planos urbanisticos e de ordenamento rural e
criar uma base de dados de informagdo territo-
rial nesse dominio e consequente publicagdo;

g) Propor medidas de politica de planeamento
urbano;

h) Elaborar e propor orientagdes metodologicas de
implementagdo das politicas de planeamento
urbano e ordenamento rural;

i) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

2. O Departamento de Urbanismo é dirigido por um
Chefe de Departamento.

ARTIGO 8
(Quadro de Pessoal)
O pessoal da Direcgdo Nacional do Ordenamento do
Territério e Urbanismo € o constante do Anexo I ao presente
Regulamento, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 9.°
(Organigrama)

O organigrama da Direc¢do Nacional do Ordenamento
do Territorio e Urbanismo € o que consta do Anexo II do pre-
sente Regulamento, sendo dele parte integrante.

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 8.°
do Regulamento Interno que antecede

Grupo de Carreira Categoria/Cargo Nimero de
Pessoal Lugares
Direcgdo Direcgdo Director Nacional 1
Chefia Chefia Chefe de Departamento 2
Assessor Principal
1.° Assessor
Los Assessor
Técnico 6
Superior Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1.* Classe
Técnico Superior de 2.* Classe
Técnico Técnico
3
Administrativo Administrativo
Total 12
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ANEXO II
Organigrama a que se refere o artigo 9.° do Regulamento Interno que antecede
DIRECTOR
| NACIONAL
CHEFE DE ( - CHEFEDE
DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO
ORDENAMENTO DO URBANISMO
DO TERRITORIO

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

Decreto Executivo n.° 268/20
de 18 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e fun-
cionamento da Direcgdo Nacional de Obras de Engenharia a
que se refere o artigo 17.° do Estatuto Orgénico do Ministério
das Obras Publicas e Ordenamento do Territ6rio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigdo da Repuiblica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Orgédnico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovagio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgdo Nacional
de Obras de Engenharia do Ministério das Obras Publicas
e Ordenamento do Territério, anexo ao presente Decreto
Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicag@o.

Publique-se.
Luanda, aos 18 de Novembro de 2020.

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONAL DE OBRAS DE ENGENHARIA

CAPITULOI
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizagdo e funcionamento da Direcgdo Nacional de Obras de
Engenbharia.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

A Direcg@o Nacional de Obras de Engenharia é o ser-
vigo executivo do Ministério que assegura o planeamento, a
coordenagdo e o controlo técnico da construgdo, reabilitagdo
e reconstrug@o de Obras de Engenharia Especiais.

ARTIGO 3.°
(Competéncias)

No ambito do artigo 17.° do Estatuto Orgédnico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio,
a Direcg@o Nacional de Obras de Engenharia tem as seguin-
tes competéncias:

a) Elaborar os seus planos anuais e plurianuais de
investimento e actividades;

b) Elaborar ou promover de forma coordenada estu-
dos e projectos de engenharia e assegurar em
coordenagdo com os demais organismos a sua
conservagao e observagao;

¢) Preparar os processos de contratagdo publica no
ambito da sua actividade e submeté-los ao Gabi-
nete de Gestdo de Contratos;

d) Controlar a execugdo dos projectos e das obras
de engenharia, assegurando a sua qualidade e o
cumprimento das especificagdes técnicas;

e) Promover em colaboragdo com outros organismos
a elaboragdo de normas e regulamento que se
mostrem necessarios ao conveniente desenvol-
vimento das obras de engenharia;
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) Promover a elaboragéo de estudos e projectos com
vista a adopgdo de solugdes que visam o com-
bate a eros@o dos solos e da protecgdo costeira;

g) Emitir pareceres sobre estudos de obras de enge-
nharia, elaborados por outras entidades;

h) Promover ou controlar, em coordenagdo com outros
organismos do Estado, a execugdo de planos de
seguranga e de observagdo comportamental de
obras de engenharia;

i) Inventariar em coordenagdo com os demais orga-
nismos do Estado, as necessidades do Pais em
termos de obras de engenharia, promovendo a
sua construgao;

j) Organizar e manter actualizado o ficheiro técnico
e o cadastro das obras de engenharia especiais;

k) Elaborar ou promover estudos que incentivem a
adopgdo no sector de solugdes inovadoras que
sejam vantajosas do ponto de vista técnico e
econdémico;

1) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizagio e Funcionamento

ARTIGO 4°
(Estrutura orgénica)
A Direcgdo Nacional de Obras de Engenharia tem a
seguinte estrutura:
a) Departamento de Obras de Engenharia;
b) Departamento de Monitoramento de Obras.

ARTIGO 5.°
(Competéncias do Director)

A Direcgdo Nacional de Obras de Engenharia ¢ dirigida
por um Director Nacional, a quem compete:

a) Dirigir, coordenar e executar as tarefas da Direcgdo
Nacional de Obras de Engenharia;

b) Garantir o cumprimento das orientagGes definidas
superiormente;

¢) Programar, orientar e coordenar as actividades da
Direcgéo;

d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio
das suas actividades;

e) Propor e emitir pareceres sobre nomeagdes, exo-
neragdes, transferéncias internas do pessoal da
Direcgdo, bem como o seu desempenho;

f) Exercer o poder disciplinar em relagdo ao pessoal
da Direcgéo;

g) Propor superiormente as alteragGes que julgar
necessarias ao presente Regulamento;

h) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
superiormente.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Obras de Engenharia)

1. O Departamento de Obras de Engenharia tem as
seguintes competéncias:

a) Controlar a execugdo dos projectos e das obras
de engenharia, assegurando a sua qualidade e
o cumprimento das normas e especificagdes
técnicas;

b) Elaborar ou promover as normas técnicas e
regulamentos que se mostrem necessarios ao
conveniente desenvolvimento das obras de
engenharia;

¢) Promover e controlar a realizagdo de concursos
para adjudicac@o de obras de engenharia, asse-
gurando a sua fiscalizag@o;

d) Emitir pareceres sobre estudos de obras de enge-
nharia, elaborados por outras entidades;

e) Elaborar ou promover estudos que incentivem a
adopg@o no sector, de solugdes inovadoras que
sejam vantajosas do ponto de vista técnico e
econdémico;

f) Organizar o cadastro das obras, visando a criagdo de
um arquivo técnico de todas as obras executadas
e em curso no Pais, devendo conter o registo dos
dados relativos a execugdo fisica e financeira das
obras desde as fases de identificagéo, elaboragdo
de estudos e projectos, langamento de concursos,
contratagdo, autos de obras, construgdo, até as
fases de autos de recepgdo provisoéria e definitiva
das obras sob sua responsabilidade;

g) Participar em estudos, palestras, conferéncias,
workshops sobre os materiais de construgéo;

h) Promover a elaboragdo do Plano Nacional de
Obras de Engenharia;

i) Organizar e manter actualizado o arquivo técnico e
o cadastro das obras de engenharia construidas,
em construgd@o e a construir no Pais;

Jj) Promover a elaboragdo de estudos, projectos, cons-
trugdo, execugdo, conservagdo, manutengdo de
obras de engenharia com vista & adopgéao de solu-
¢Oes que visam o combate a erosdo dos solos e
da protecgdo costeira, estabilizagdo de encostas,
taludes, macro-drenagem (incluindo emissérios
de 4guas pluviais e residuais), limpeza, desas-
soreamento e regularizagdo de rios, canais
de drenagem, dragagens e aterros maritimos,
pontes (fora do ambito das estradas nacionais),
viadutos, tiineis no casco urbano € em zonas
rurais; estradas ou vias de circulagdo automével
sobre aterros maritimos e/ou ao longo de canais
de drenagem (quer se tratem de vias de servigo
para manutengdo ou de circulagdo definitiva);
passagens pedonais e outras;
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k) Materializar a execug@o fisica (construgdo) dos
estudos elaborados por esta direcgdo ou por
outras entidades, desde que se enquadrem no
ambito das suas atribuigdes;

1) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

2. O Departamento de Obras de Engenharia é dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7.°
(Departamento de Monitoramento de Obras)

1. O Departamento de Monitoramento de Obras tem as
seguintes competéncias:

a) Promover o controlo da realizagdo das empreitadas
de obras de engenharia, designadamente o cum-
primento contratual das clausulas do cademno de
encargos e do contrato aprovadas, sobretudo no
que diz respeito a obrigagdes do projectista, do
empreiteiro e do fiscal designado, assegurando o

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.
2. O Departamento de Monitoramento de Obras ¢ diri-
gido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 8.°
(Pessoal)

O quadro de pessoal da Direcgdo Nacional de Obras de
Engenharia consta do Anexo I do presente Regulamento,
sendo dele parte integrante.

ARTIGO 9.°
(Organigrama)

Organigrama da Direcgdo Nacional de Obras de
Engenharia consta do Anexo II do presente Regulamento e
dele é parte integrante.

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 8.°
do Regulamento Interno que antecede

seu integral monitoramento; -
: o : ~ . Grupo de Carreira Categoria/Cargo Nimero de
b) Garantir a supervisdo da realizagdo das empreita- Pessoal Lugares
das adjudicadas no dominio da engenharia, para Direcgioe | Direcgdo | Director Nacional !
o correcto asseguramento das normas técnicas Chefia Chefia Chefe de Departamento 2
de cumprimento obrigatério relacionadas com Assessor Principal
as boas praticas da seguranga do trabalho e da 1.7 Assessor
protecg@o ambiental; STécni_co Assessor 7
: o) uperior Técnico Superior Principal
¢) Acompanhar e garantir o correcto exercicio da fisca- Tieo Superior THneIpa
. - . . Técnico S iorde 1.* Classe
lizagdo das empreitadas de obras de engenharia; uperior =
. - . - Técnico Superior de 2.* Classe
d) Monitorar a execugdo fisica (construgéo) dos estu- per
. - Técnico Técnico
dos elaborados por esta direc¢do ou por outras 2
. n . Administrativo Administrativo
entidades, desde que se enquadrem no ambito
o a Total 12
das suas atribuigdes;
ANEXO II
i u igo 9. u
Organigrama a que se refere o artigo 9.° do Regulamento Interno que antecede
DIRECTOR
NACIONAL

|
CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE
OBRAS DE
ENGENHARIA

O Ministro, Manuel Tavares de Almeida.

CHEFE DE DEPARTAMENTO
DE MONITORAMENTO DE
OBRAS
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